
 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “GALLIANO BINOTTI” 
Viale Martiri della Libertà, 12 – 61045 PERGOLA (PU)  

Tel./Fax 0721 734322 – e-mail: psic83400e@istruzione.it 
pec: psic83400e@pec.istruzione.it - sito web: http://www.icbinottipergola.edu.it 

_______________________________________________________________________________________ 

Pergola, 11 novembre 2023 

 

All’Albo Pretorio 

Ad Amministrazione Trasparente 

Al Sito Web dell’I.C.S. “G. Binotti” di Pergola 

 

Il giorno 07/11/2023, alle ore 15:00 nella scuola secondaria “G. Graziani” dell’Istituzione scolastica Istituto 
Comprensivo “Galliano Binotti”, si è riunita la Commissione per la selezione di una figura per lo svolgimento 
delle attività di 1) Mentoring/Orientamento; 2) Docente Esperto in possesso di specifiche competenze 
disciplinari e di didattica individualizzate per il recupero delle competenze di base; 3) Esperto in attività di 
counseling familiare e dell’età evolutiva; in relazione al progetto M4C1I1.4-2022-981-P-18896, identificato 
da Codice CUP G64D22007690006, nelle persone: 

Presidente: Petroni Annalisa; 

Componente: Marchetti Rosanna; 

Componente: Tagnani Manuela; 

 

 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022). 

 

  VERBALE DI SELEZIONE E GRADUATORIA PROVVISORIA PER IL CONFERIMENTO DELL’/DEGLI 

INCARICO/INCARICHI INDIVIDUALE/I AVENTE/I AD OGGETTO Verbale della seduta tenuta dalla 

Commissione di Valutazione delle candidature pervenute nell’ambito dell’Avviso pubblico per 

l’attribuzione di incarichi  rivolti a personale interno/esterno finalizzato all’individuazione di docenti 

per lo svolgimento delle attività di: 1) Mentoring/Orientamento; 2) Docente Esperto in possesso di 

specifiche competenze disciplinari e didattica individualizzate per il recupero delle competenze di base; 

3) Esperto in attività di counseling familiare e dell’età evolutiva , RELATIVO/I AL PROGETTO M4C1I1.4-

2022-981-P-18896, IDENTIFICATO DA CODICE CUP G64D22007690006 
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PREMESSO CHE 

 con Decreto prot. n. 6658 del 11/10/2023, l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio di una 

selezione volta al conferimento di  incarichi avente ad oggetto l’attribuzione di incarichi/prestazione 

d’opera intellettuale rivolto a personale interno/esterno  finalizzato all’individuazione di docenti per 

lo svolgimento di attività di: 1) Mentoring/Orientamento; Docente esperto in possesso di specifiche 

competenze disciplinari e di didattica individualizzate per il recupero delle competenze di base; 3) 

Esperto in attività di counseling familiare e dell’età evolutiva; nell’ambito della Missione 4 – 

Istruzione e ricerca – Componente 1 -  «Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili 

nido alle università» – Investimento 1.4 «Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica» 

del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, per una durata fino al 31/12/2024; 

 in data 11/10/2023 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. n. 6660, del 

11/10/2023; 

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione della/e figura/e professionale/i affidataria/e dell’/degli incarico/i individuale/i; 

 l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12:00 del 31/10/2023»; 

con Decreto n. 7520, del 06/11/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di 
figure professionali per lo svolgimento delle attività di Mentoring/Orientamento, Docente Esperto in 
possesso di specifiche competenze disciplinari e di didattica individualizzate per il recupero delle competenze 
di base, Esperto in attività di counseling familiare e dell’età evolutiva, in relazione al progetto M4C1I1.4-2022-
981-P-18896 dal titolo “A scuola non mi perdo”, identificato da Codice CUP G64D22007690006 funge da 
Segretario verbalizzante il Componente Tagnani Manuela. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della Prof.ssa Petroni Annalisa, dà atto che sono pervenute 

n. 15 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate: 

Candidature per incarico Mentoring/Orientamento: 

Candidati interni: Alameddine Nada, Buccarini Anna Lisa, Frati Paola, Guidi Maria Elena, Muleri Moris, Palmas 

Francesca, Roia Davide, Sanna Maria. 

Candidati Esterni: Moraschini Valeria, Pettinari Sofia, Villanelli Cecilia. 

Candidature per docente esperto in possesso di specifiche competenze disciplinari e di didattica 

individualizzate per il recupero delle competenze di base_ ITALIANO 

Candidati interni: Guidi Maria Elena, Palmas Francesca. 

Candidati esterni: Pettinari Sofia, Villanelli Cecilia. 

Candidature per docente esperto in possesso di specifiche competenze disciplinari e di didattica 

individualizzate per il recupero delle competenze di base_ MATEMATICA 

Candidati interni: Alameddine Nada, Roia Davide, Serfilippi Silvia. 

Candidati esterni: Battisti Stefania e Gentile Salvatore. Le domande di entrambi i candidati sono pervenute 

oltre l’orario di scadenza stabilito nell’Avviso di selezione. 

Candidature per docente esperto in possesso di specifiche competenze disciplinari e di didattica 

individualizzate per il recupero delle competenze di base_ INGLESE 

Candidati interni: Frati Paola, Khouadri Manuel, Sanna Maria. 

 

Candidature per esperto in attività di Counseling familiare e dell’età evolutiva:  



Candidato Esterno: Moraschini Valeria. 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede 

alla valutazione delle candidature. 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri 

di valutazione di cui all’art. 3, dell’Avviso di selezione n. 6660, del 11/10/2023, e i relativi punteggi attribuiti 

a ciascuno di essi.  

 

 
MENTORING/ORIENTAMENTO  
CANDIDATI INTERNI: 
 

CANDIDATO MULERI Moris 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Laurea magistrale con lode 10    

Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8    

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 6 1 6 6 

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

5    

 Specializzazione nelle attività 
didattiche di sostegno  

5    

Certificazione informatica  2    

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 8 5-8-10 6 6 

Corsi di formazione fruiti in 
qualità di discente attinenti al 
progetto (2 punti per ogni corso) 

Max. 6 
 

12-13-14-20 6 6 

Essere in possesso di 
Titoli/Competenze certificate per 
attività di formatore/orientatore 
e counselor (2 punti per ogni 
titolo) 

Max 4    

TOTALE Max 40  18 18 

ESPERIENZE 
 

Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 



Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 
32-33-34-36-

37-38-39 
7 7 

Esperienza di collaborazione Con 
ENTI DI 
FORMAZIONE/FONDAZIONI A 
SCOPO SOCIALE/AGENZIE 
FORMATIVE E SIMILI per 
esperienze coerenti con l’Avviso 
(2 punti per ogni esperienza) 

Max 10 
Dal n. 45 al 

100  
10 10 

Pubblicazioni coerenti con 
l’incarico (1 punto per ogni 
pubblicazione) 

Max. 5 
 

   

Docente di sostegno in servizio 
nella scuola (2 punti per ogni 
anno) 

Max 8 27-29-30-31 8 8 

Essere in possesso di esperienze 
professionali nel ruolo di 
accoglienza e supporto agli 
studenti (tutor/esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei, orientamento, sostegno 
linguistico... 2 punti ogni 
esperienza)  

Max 10 28-35 4 4 

TOTALE Max 40  29 29 

TOTALE COMPLESSIVO 
 

Max 80  47 47 

Disponibilità: n. 10 percorsi, n.5 nel primo quadrimestre e n.5 nel secondo quadrimestre 
 
 
 

CANDIDATO BUCCARINI Anna Lisa 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Laurea magistrale con lode 10    

Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8 5 8 8 

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

5 4 5 5 

 Specializzazione nelle attività 
didattiche di sostegno  5 3 5 5 



Certificazione informatica  2    

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 8 6 2 4 

Corsi di formazione fruiti in 
qualità di discente attinenti al 
progetto (2 punti per ogni corso) 

Max. 6 
 

   

Essere in possesso di 
Titoli/Competenze certificate per 
attività di formatore/orientatore 
e counselor (2 punti per ogni 
titolo) 

Max 4    

TOTALE Max 40  20 22 

ESPERIENZE 
 

Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 2 7 7 

Esperienza di collaborazione Con 
ENTI DI 
FORMAZIONE/FONDAZIONI A 
SCOPO SOCIALE/AGENZIE 
FORMATIVE E SIMILI per 
esperienze coerenti con l’Avviso 
(2 punti per ogni esperienza) 

Max 10    

Pubblicazioni coerenti con 
l’incarico (1 punto per ogni 
pubblicazione) 

Max. 5 
 

   

Docente di sostegno in servizio 
nella scuola (2 punti per ogni 
anno) 

Max 8 1 8 8 

Essere in possesso di esperienze 
professionali nel ruolo di 
accoglienza e supporto agli 
studenti (tutor/esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei, orientamento, sostegno 
linguistico... 2 punti ogni 
esperienza)  

Max 10 2 8 8 

TOTALE Max 40  23 23 

TOTALE COMPLESSIVO 
 

Max 80  43 45 

Disponibilità: n. 2 percorsi 
 

CANDIDATO ROIA Davide 



TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Laurea magistrale con lode 10 1 10 10 

Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8    

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

5 3 5 5 

 Specializzazione nelle attività 
didattiche di sostegno  

5    

Certificazione informatica  2    

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 8 4 2 2 

Corsi di formazione fruiti in 
qualità di discente attinenti al 
progetto (2 punti per ogni corso) 

Max. 6 
 

   

Essere in possesso di 
Titoli/Competenze certificate per 
attività di formatore/orientatore 
e counselor (2 punti per ogni 
titolo) 

Max 4    

TOTALE Max 40  17 17 

ESPERIENZE 
 

Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 5 7 7 

Esperienza di collaborazione Con 
ENTI DI 
FORMAZIONE/FONDAZIONI A 
SCOPO SOCIALE/AGENZIE 
FORMATIVE E SIMILI per 
esperienze coerenti con l’Avviso 
(2 punti per ogni esperienza) 

Max 10    

Pubblicazioni coerenti con 
l’incarico (1 punto per ogni 
pubblicazione) 

Max. 5 
 

   



Docente di sostegno in servizio 
nella scuola (2 punti per ogni 
anno) 

Max 8    

Essere in possesso di esperienze 
professionali nel ruolo di 
accoglienza e supporto agli 
studenti (tutor/esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei, orientamento, sostegno 
linguistico... 2 punti ogni 
esperienza)  

Max 10 6 2 2 

TOTALE Max 40  9 9 

TOTALE COMPLESSIVO 
 

Max 80  26 26 

Disponibilità: n. 2 percorsi 
 
 

CANDIDATO ALAMEDDINE Nada 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Laurea magistrale con lode 10    

Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8 3 8 8 

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

5 1 5 5 

 Specializzazione nelle attività 
didattiche di sostegno  5 2 5 5 

Certificazione informatica  2 11-12-13 2 2 

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 8    

Corsi di formazione fruiti in 
qualità di discente attinenti al 
progetto (2 punti per ogni corso) 

Max. 6 
 

   

Essere in possesso di 
Titoli/Competenze certificate per 
attività di formatore/orientatore 
e counselor (2 punti per ogni 
titolo) 

Max 4    



TOTALE Max 40  20 20 

ESPERIENZE 
 

Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 4 4 

Punteggio non 
attribuito 

perché 
considerato 

nelle 
esperienze di 

sostegno. 

Esperienza di collaborazione Con 
ENTI DI 
FORMAZIONE/FONDAZIONI A 
SCOPO SOCIALE/AGENZIE 
FORMATIVE E SIMILI per 
esperienze coerenti con l’Avviso 
(2 punti per ogni esperienza) 

Max 10 6-7-8-9-10 10 10 

Pubblicazioni coerenti con 
l’incarico (1 punto per ogni 
pubblicazione) 

Max. 5 
 

   

Docente di sostegno in servizio 
nella scuola (2 punti per ogni 
anno) 

Max 8 4 8 8 

Essere in possesso di esperienze 
professionali nel ruolo di 
accoglienza e supporto agli 
studenti (tutor/esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei, orientamento, sostegno 
linguistico... 2 punti ogni 
esperienza)  

Max 10 5 2 2 

TOTALE Max 40  24 20 

TOTALE COMPLESSIVO 
 

Max 80  44 40 

Disponibilità: n. 3 percorsi 
 
 
 

CANDIDATO SANNA Maria 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Laurea magistrale con lode 10    

Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8 3 8 8 



Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

5 1-10 5 5 

 Specializzazione nelle attività 
didattiche di sostegno  5 1 5 5 

Certificazione informatica  2 7 2 2 

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 8 2 2 2 

Corsi di formazione fruiti in 
qualità di discente attinenti al 
progetto (2 punti per ogni corso) 

Max. 6 
 

2 2 

Punteggio non 
attribuito 

perché 
considerato 
nel Master. 

Essere in possesso di 
Titoli/Competenze certificate per 
attività di formatore/orientatore 
e counselor (2 punti per ogni 
titolo) 

Max 4    

TOTALE Max 40  24 22 

ESPERIENZE 
 

Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 9 7 7 

Esperienza di collaborazione Con 
ENTI DI 
FORMAZIONE/FONDAZIONI A 
SCOPO SOCIALE/AGENZIE 
FORMATIVE E SIMILI per 
esperienze coerenti con l’Avviso 
(2 punti per ogni esperienza) 

Max 10    

Pubblicazioni coerenti con 
l’incarico (1 punto per ogni 
pubblicazione) 

Max. 5 
 

   

Docente di sostegno in servizio 
nella scuola (2 punti per ogni 
anno) 

Max 8 9 8 8 

Essere in possesso di esperienze 
professionali nel ruolo di 
accoglienza e supporto agli 
studenti (tutor/esperto nei 

Max 10    



progetti finanziati da fondi 
europei, orientamento, sostegno 
linguistico... 2 punti ogni 
esperienza)  

TOTALE Max 40  15 15 

TOTALE COMPLESSIVO 
 

Max 80  39 37 

Disponibilità: n. 6 percorsi 
 
 

CANDIDATO FRATI Paola 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Laurea magistrale con lode 10    

Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8 2 8 8 

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

5 3 5 5 

 Specializzazione nelle attività 
didattiche di sostegno  5 4 5 5 

Certificazione informatica  2 5 2 2 

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 8 10-11-12-13 8 8 

Corsi di formazione fruiti in 
qualità di discente attinenti al 
progetto (2 punti per ogni corso) 

Max. 6 
 

18-19-20-22-
24 

6 6 

Essere in possesso di 
Titoli/Competenze certificate per 
attività di formatore/orientatore 
e counselor (2 punti per ogni 
titolo) 

Max 4    

TOTALE Max 40  34 34 

ESPERIENZE 
 

Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 



Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 1 7 7 

Esperienza di collaborazione Con 
ENTI DI 
FORMAZIONE/FONDAZIONI A 
SCOPO SOCIALE/AGENZIE 
FORMATIVE E SIMILI per 
esperienze coerenti con l’Avviso 
(2 punti per ogni esperienza) 

Max 10    

Pubblicazioni coerenti con 
l’incarico (1 punto per ogni 
pubblicazione) 

Max. 5 
 

   

Docente di sostegno in servizio 
nella scuola (2 punti per ogni 
anno) 

Max 8 25 8 8 

Essere in possesso di esperienze 
professionali nel ruolo di 
accoglienza e supporto agli 
studenti (tutor/esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei, orientamento, sostegno 
linguistico... 2 punti ogni 
esperienza)  

Max 10 6-7-8-9-26 10 10 

TOTALE Max 40  25 25 

TOTALE COMPLESSIVO 
 

Max 80  59 59 

Disponibilità: n. 3 percorsi 
 
 

CANDIDATO GUIDI Maria Elena 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Laurea magistrale con lode 10 3 10 10 

Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8    

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

5    

 Specializzazione nelle attività 
didattiche di sostegno  5    

Certificazione informatica  2 13 2 2 



Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 8 4 2 2 

Corsi di formazione fruiti in 
qualità di discente attinenti al 
progetto (2 punti per ogni corso) 

Max. 6 
 

   

Essere in possesso di 
Titoli/Competenze certificate per 
attività di formatore/orientatore 
e counselor (2 punti per ogni 
titolo) 

Max 4    

TOTALE Max 40  14 14 

ESPERIENZE 
 

Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 6-7-8-11 3 

1 punto: 
gli altri sono 

stati 
considerati 

nelle 
esperienze di 

sostegno. 

Esperienza di collaborazione Con 
ENTI DI 
FORMAZIONE/FONDAZIONI A 
SCOPO SOCIALE/AGENZIE 
FORMATIVE E SIMILI per 
esperienze coerenti con l’Avviso 
(2 punti per ogni esperienza) 

Max 10    

Pubblicazioni coerenti con 
l’incarico (1 punto per ogni 
pubblicazione) 

Max. 5 
 

   

Docente di sostegno in servizio 
nella scuola (2 punti per ogni 
anno) 

Max 8 6-7-11 4 6 

Essere in possesso di esperienze 
professionali nel ruolo di 
accoglienza e supporto agli 
studenti (tutor/esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei, orientamento, sostegno 
linguistico... 2 punti ogni 
esperienza)  

Max 10 10 2 2 

TOTALE Max 40  9 9 

TOTALE COMPLESSIVO 
 

Max 80  23 23 

Disponibilità: n. 3 percorsi. 



 
 
 

CANDIDATO PALMAS Francesca 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Laurea magistrale con lode 10 1 10 10 

Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8    

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 6    

 Laurea triennale (non 
cumulabile con il titolo di laurea 
magistrale) 5 13 5 

Punteggio non 
attribuito 
perché in 

possesso della 
laurea 

Magistrale 

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

5 2 5 5 

 Specializzazione nelle attività 
didattiche di sostegno  

5    

Certificazione informatica  2 3 2 2 

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 8 4-5 4 4 

Corsi di formazione fruiti in 
qualità di discente attinenti al 
progetto (2 punti per ogni corso) 

Max. 6 
 

11 2 2 

Essere in possesso di 
Titoli/Competenze certificate per 
attività di formatore/orientatore 
e counselor (2 punti per ogni 
titolo) 

Max 4    

TOTALE Max 40  28 23 

ESPERIENZE 
 

Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 6 7 7 

Esperienza di collaborazione Con 
ENTI DI 
FORMAZIONE/FONDAZIONI A 

Max 10    



SCOPO SOCIALE/AGENZIE 
FORMATIVE E SIMILI per 
esperienze coerenti con l’Avviso 
(2 punti per ogni esperienza) 

Pubblicazioni coerenti con 
l’incarico (1 punto per ogni 
pubblicazione) 

Max. 5 
 

   

Docente di sostegno in servizio 
nella scuola (2 punti per ogni 
anno) 

Max 8    

Essere in possesso di esperienze 
professionali nel ruolo di 
accoglienza e supporto agli 
studenti (tutor/esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei, orientamento, sostegno 
linguistico... 2 punti ogni 
esperienza)  

Max 10 7-14 4 4 

TOTALE Max 40  11 11 

TOTALE COMPLESSIVO 
 

Max 80  39 34 

Disponibilità: n. 1 percorso 
 
 
 
MENTORING/ORIENTAMENTO 
CANDIDATI ESTERNI: 
 
 

CANDIDATO MORASCHINI Valeria 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Laurea magistrale con lode 10    

Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8 1 8 8 

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 6    

 Laurea triennale (non 
cumulabile con il titolo di laurea 
magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 5 2 5 

Punteggio non 
attribuito 

perché non in 
possesso 

dell’abilitazion
e 



all’insegnamen
to. 

 Specializzazione nelle attività 
didattiche di sostegno  

5    

Certificazione informatica  2    

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 8 3 2 2 

Corsi di formazione fruiti in 
qualità di discente attinenti al 
progetto (2 punti per ogni corso) 

Max. 6 
 

4 6 6 

Essere in possesso di 
Titoli/Competenze certificate per 
attività di formatore/orientatore 
e counselor (2 punti per ogni 
titolo) 

Max 4    

TOTALE Max 40  21 16 

ESPERIENZE 
 

Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7    

Esperienza di collaborazione Con 
ENTI DI 
FORMAZIONE/FONDAZIONI A 
SCOPO SOCIALE/AGENZIE 
FORMATIVE E SIMILI per 
esperienze coerenti con l’Avviso 
(2 punti per ogni esperienza) 

Max 10 5 8 8 

Pubblicazioni coerenti con 
l’incarico (1 punto per ogni 
pubblicazione) 

Max. 5 
 

6 2 2 

Docente di sostegno in servizio 
nella scuola (2 punti per ogni 
anno) 

Max 8    

Essere in possesso di esperienze 
professionali nel ruolo di 
accoglienza e supporto agli 
studenti (tutor/esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei, orientamento, sostegno 
linguistico... 2 punti ogni 
esperienza)  

Max 10 7 10 10 

TOTALE Max 40  20 20 



TOTALE COMPLESSIVO 
 

Max 80  41 36 

Disponibilità: n. 6 percorsi 
 
 

CANDIDATO PETTINARI Sofia 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Laurea magistrale con lode 10 4 10 10 

Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8    

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 6    

 Laurea triennale (non 
cumulabile con il titolo di laurea 
magistrale) 5 2 5 

Punteggio non 
attribuito 
perché in 

possesso della 
laurea 

Magistrale 

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

5    

 Specializzazione nelle attività 
didattiche di sostegno  5    

Certificazione informatica  2    

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 8 5 2 2 

Corsi di formazione fruiti in 
qualità di discente attinenti al 
progetto (2 punti per ogni corso) 

Max. 6 
 

   

Essere in possesso di 
Titoli/Competenze certificate per 
attività di formatore/orientatore 
e counselor (2 punti per ogni 
titolo) 

Max 4    

TOTALE Max 40  17 12 

ESPERIENZE 
 

Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 36 1 1 



Esperienza di collaborazione Con 
ENTI DI 
FORMAZIONE/FONDAZIONI A 
SCOPO SOCIALE/AGENZIE 
FORMATIVE E SIMILI per 
esperienze coerenti con l’Avviso 
(2 punti per ogni esperienza) 

Max 10 7-8-10-11-12 10 10 

Pubblicazioni coerenti con 
l’incarico (1 punto per ogni 
pubblicazione) 

Max. 5 
 

   

Docente di sostegno in servizio 
nella scuola (2 punti per ogni 
anno) 

Max 8    

Essere in possesso di esperienze 
professionali nel ruolo di 
accoglienza e supporto agli 
studenti (tutor/esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei, orientamento, sostegno 
linguistico... 2 punti ogni 
esperienza)  

Max 10 20 2 2 

TOTALE Max 40  13 13 

TOTALE COMPLESSIVO 
 

Max 80  30 25 

Disponibilità: n. 10 percorsi 
 
 
 

CANDIDATO VILLANELLI Cecilia 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Laurea magistrale con lode 10    

Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8 2 8 8 

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 6    

 Laurea triennale (non 
cumulabile con il titolo di laurea 
magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

5    

 Specializzazione nelle attività 
didattiche di sostegno  5    

Certificazione informatica  2 3 2 2 



Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 8 2 2 2 

Corsi di formazione fruiti in 
qualità di discente attinenti al 
progetto (2 punti per ogni corso) 

Max. 6 
 

   

Essere in possesso di 
Titoli/Competenze certificate per 
attività di formatore/orientatore 
e counselor (2 punti per ogni 
titolo) 

Max 4    

TOTALE Max 40  12 12 

ESPERIENZE 
 

Punteggio 

n. 
riferimento 

del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 

commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) Max 7 1 1 

Punteggio non 
attribuito 

perché 
inferiore a un 

anno. 

Esperienza di collaborazione Con 
ENTI DI 
FORMAZIONE/FONDAZIONI A 
SCOPO SOCIALE/AGENZIE 
FORMATIVE E SIMILI per 
esperienze coerenti con l’Avviso 
(2 punti per ogni esperienza) 

Max 10    

Pubblicazioni coerenti con 
l’incarico (1 punto per ogni 
pubblicazione) 

Max. 5 
 

   

Docente di sostegno in servizio 
nella scuola (2 punti per ogni 
anno) 

Max 8    

Essere in possesso di esperienze 
professionali nel ruolo di 
accoglienza e supporto agli 
studenti (tutor/esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei, orientamento, sostegno 
linguistico... 2 punti ogni 
esperienza)  

Max 10    

TOTALE Max 40  1 0 

TOTALE COMPLESSIVO 
 

Max 80  13 12 

Disponibilità: n. 10 percorsi 
 
 



 

 

Candidature per docente esperto in possesso di specifiche competenze disciplinari e di didattica 

individualizzate per il recupero delle competenze di base_ ITALIANO 

CANDIDATI INTERNI: 

CANDIDATO PALMAS Francesca 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Laurea magistrale con lode 10 1 10 10 
Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8    

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 

6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5 13 5 

Punteggio non 
attribuito perché in 

possesso della 
laurea Magistrale 

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

6 2 6 6 

Certificazioni informatiche e/o 
linguistiche (2 punti per ogni 
certificazione) 

Max 4 3 2 2 

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 10 4-5 4 4 

TOTALE Max 30  27 22 

ESPERIENZE Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 6 7 7 

Esperienze di tutor / Esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei (2 punti per ogni 
esperienza) 

 
Max 6 

7 2 2 

Partecipazioni a corsi di 
formazione  su metodologie 
didattiche innovative (min 12 ore 
- 2 punti per ogni corso) 

 
Max 6 

8-9-10 6 6 

Partecipazioni a corsi di 
formazione  attinenti al progetto 
(min 12 ore - 2 punti per ogni 
corso) 

 
Max 6 

11 2 2 



Aver svolto all’interno 
dell’istituto attività istituzionali di 
sistema finalizzate all’analisi di 
contesto per la prevenzione della 
dispersione scolastica come da 
target fissati dal PNRR  

5 12 5 5 

TOTALE Max 30  22 22 
TOTALE COMPLESSIVO   Max 60  49 44 
 
 
 

CANDIDATO GUIDI Maria Elena 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Laurea magistrale con lode 10 3 10 10 
Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8    

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 

6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

6    

Certificazioni informatiche e/o 
linguistiche (2 punti per ogni 
certificazione) 

Max 4 12-13 4 4 

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 10 4 2 2 

TOTALE Max 30  16 16 

ESPERIENZE Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 6-7-8-11 3 4 

Esperienze di tutor / Esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei (2 punti per ogni 
esperienza) 

 
Max 6 

   

Partecipazioni a corsi di 
formazione  su metodologie 
didattiche innovative (min 12 ore 
- 2 punti per ogni corso) 

 
Max 6 

   



Partecipazioni a corsi di 
formazione  attinenti al progetto 
(min 12 ore - 2 punti per ogni 
corso) 

 
Max 6 

   

Aver svolto all’interno 
dell’istituto attività istituzionali di 
sistema finalizzate all’analisi di 
contesto per la prevenzione della 
dispersione scolastica come da 
target fissati dal PNRR  

5    

TOTALE Max 30  3 4 
TOTALE COMPLESSIVO   Max 60  19 20 
 
 
 

CANDIDATI ESTERNI: 

 

CANDIDATO PETTINARI Sofia 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Laurea magistrale con lode 10 4 10 10 
Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8    

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 

6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5 2 5 

Punteggio non 
attribuito perché 
in possesso della 
laurea Magistrale 

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

6    

Certificazioni informatiche e/o 
linguistiche (2 punti per ogni 
certificazione) 

Max 4    

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 10 5 2 2 

TOTALE Max 30  17 12 

ESPERIENZE Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 36 1 1 



Esperienze di tutor / Esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei (2 punti per ogni 
esperienza) 

 
Max 6 

   

Partecipazioni a corsi di 
formazione  su metodologie 
didattiche innovative (min 12 ore 
- 2 punti per ogni corso) 

 
Max 6 

   

Partecipazioni a corsi di 
formazione  attinenti al progetto 
(min 12 ore - 2 punti per ogni 
corso) 

 
Max 6 

   

Aver svolto all’interno 
dell’istituto attività istituzionali di 
sistema finalizzate all’analisi di 
contesto per la prevenzione della 
dispersione scolastica come da 
target fissati dal PNRR  

5    

TOTALE Max 30  1 1 
TOTALE COMPLESSIVO   Max 60  18 13 
 
 
 
 

CANDIDATO VILLANELLI Cecilia 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Laurea magistrale con lode 10    
Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8 2 8 8 

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 

6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

6    

Certificazioni informatiche e/o 
linguistiche (2 punti per ogni 
certificazione) 

Max 4 3 2 2 

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 10 2 2 2 

TOTALE Max 30  12 12 

ESPERIENZE Punteggio 
n. 
riferimento 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 



del 
curriculum 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 1 1 

Punteggio non 
attribuito perché 

esperienza 
inferiore a un anno 

Esperienze di tutor / Esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei (2 punti per ogni 
esperienza) 

 
Max 6 

   

Partecipazioni a corsi di 
formazione  su metodologie 
didattiche innovative (min 12 ore 
- 2 punti per ogni corso) 

 
Max 6 

   

Partecipazioni a corsi di 
formazione  attinenti al progetto 
(min 12 ore - 2 punti per ogni 
corso) 

 
Max 6 

   

Aver svolto all’interno 
dell’istituto attività istituzionali di 
sistema finalizzate all’analisi di 
contesto per la prevenzione della 
dispersione scolastica come da 
target fissati dal PNRR  

5    

TOTALE Max 30  1 0 
TOTALE COMPLESSIVO   Max 60  13 12 
 
Candidature per docente esperto in possesso di specifiche competenze disciplinari e di didattica 

individualizzate per il recupero delle competenze di base_ MATEMATICA 

CANDIDATI INTERNI: 

 

CANDIDATO ROIA Davide 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Laurea magistrale con lode 10 1 10 10 
Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8    

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 

6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

6 3 6 6 

Certificazioni informatiche e/o 
linguistiche (2 punti per ogni 
certificazione) 

Max 4    

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 

Max 10 4 2 2 



perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 
TOTALE Max 30  18 18 

ESPERIENZE Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 5 7 7 

Esperienze di tutor / Esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei (2 punti per ogni 
esperienza) 

 
Max 6 

6 2 2 

Partecipazioni a corsi di 
formazione  su metodologie 
didattiche innovative (min 12 ore 
- 2 punti per ogni corso) 

 
Max 6 

7 2 2 

Partecipazioni a corsi di 
formazione  attinenti al progetto 
(min 12 ore - 2 punti per ogni 
corso) 

 
Max 6 

   

Aver svolto all’interno 
dell’istituto attività istituzionali di 
sistema finalizzate all’analisi di 
contesto per la prevenzione della 
dispersione scolastica come da 
target fissati dal PNRR  

5    

TOTALE Max 30  11 11 
TOTALE COMPLESSIVO   Max 60  29 29 
 
 
 
 
 

CANDIDATO ALAMEDDINE Nada 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Laurea magistrale con lode 10    
Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8 3 8 8 

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 

6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

6 1 6 6 



Certificazioni informatiche e/o 
linguistiche (2 punti per ogni 
certificazione) 

Max 4 11-12-13 4 4 

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 10    

TOTALE Max 30  18 18 

ESPERIENZE Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 4 4 4 

Esperienze di tutor / Esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei (2 punti per ogni 
esperienza) 

 
Max 6 

5 2 2 

Partecipazioni a corsi di 
formazione  su metodologie 
didattiche innovative (min 12 ore 
- 2 punti per ogni corso) 

 
Max 6 

   

Partecipazioni a corsi di 
formazione  attinenti al progetto 
(min 12 ore - 2 punti per ogni 
corso) 

 
Max 6 

   

Aver svolto all’interno 
dell’istituto attività istituzionali di 
sistema finalizzate all’analisi di 
contesto per la prevenzione della 
dispersione scolastica come da 
target fissati dal PNRR  

5    

TOTALE Max 30  6 6 
TOTALE COMPLESSIVO   Max 60  24 24 
 
 
 
 

CANDIDATO SERFILIPPI Silvia 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Laurea magistrale con lode 10 1 10 10 
Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8    

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 

6    



Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

6 2 6 6 

Certificazioni informatiche e/o 
linguistiche (2 punti per ogni 
certificazione) 

Max 4 3 4 2 

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 10 4 8 8 

TOTALE Max 30  28 26 

ESPERIENZE Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 5 7 7 

Esperienze di tutor / Esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei (2 punti per ogni 
esperienza) 

 
Max 6 

   

Partecipazioni a corsi di 
formazione  su metodologie 
didattiche innovative (min 12 ore 
- 2 punti per ogni corso) 

 
Max 6 

6 2 2 

Partecipazioni a corsi di 
formazione  attinenti al progetto 
(min 12 ore - 2 punti per ogni 
corso) 

 
Max 6 

   

Aver svolto all’interno 
dell’istituto attività istituzionali di 
sistema finalizzate all’analisi di 
contesto per la prevenzione della 
dispersione scolastica come da 
target fissati dal PNRR  

5    

TOTALE Max 30  9 9 
TOTALE COMPLESSIVO   Max 60  37 35 
 
BATTISTI Stefania: La candidatura è pervenuta oltre la scadenza richiesta, inoltre il curriculum vitae non è 
in formato europeo e manca la versione con omissis. 
 
GENTILE Salvatore: La candidatura è pervenuta oltre la scadenza richiesta, inoltre il curriculum vitae non è 
in formato europeo e manca la versione con omissis. 
 
Candidature per docente esperto in possesso di specifiche competenze disciplinari e di didattica 

individualizzate per il recupero delle competenze di base_ INGLESE 

CANDIDATI INTERNI: 



 

CANDIDATO SANNA Maria 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Laurea magistrale con lode 10    
Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8 3 8 8 

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 

6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

6 10 6 6 

Certificazioni informatiche e/o 
linguistiche (2 punti per ogni 
certificazione) 

Max 4 6-7 4 4 

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 10 2 2 2 

TOTALE Max 30  20 20 

ESPERIENZE Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 9 7 7 

Esperienze di tutor / Esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei (2 punti per ogni 
esperienza) 

 
Max 6 

   

Partecipazioni a corsi di 
formazione  su metodologie 
didattiche innovative (min 12 ore 
- 2 punti per ogni corso) 

 
Max 6 

4-5-7 6 6 

Partecipazioni a corsi di 
formazione  attinenti al progetto 
(min 12 ore - 2 punti per ogni 
corso) 

 
Max 6 

8 4 4 

Aver svolto all’interno 
dell’istituto attività istituzionali di 
sistema finalizzate all’analisi di 
contesto per la prevenzione della 
dispersione scolastica come da 
target fissati dal PNRR  

5 9 5 5 

TOTALE Max 30  22 22 



TOTALE COMPLESSIVO   Max 60  42 42 
 
 
 
 

CANDIDATO FRATI PAOLA 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Laurea magistrale con lode 10    
Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8 2 8 8 

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 

6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

6 3 6 6 

Certificazioni informatiche e/o 
linguistiche (2 punti per ogni 
certificazione) 

Max 4 5 2 2 

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 10 10-11-12-13 8 8 

TOTALE Max 30  24 24 

ESPERIENZE Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 1-25 7 7 

Esperienze di tutor / Esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei (2 punti per ogni 
esperienza) 

 
Max 6 

6-7-8 6 6 

Partecipazioni a corsi di 
formazione su metodologie 
didattiche innovative (min 12 ore 
- 2 punti per ogni corso) 

 
Max 6 

14-17-20-21 6 6 

Partecipazioni a corsi di 
formazione attinenti al progetto 
(min 12 ore - 2 punti per ogni 
corso) 

 
Max 6 

16-18-20-22-
23 

6 6 

Aver svolto all’interno 
dell’istituto attività istituzionali di 
sistema finalizzate all’analisi di 

5 9-15 5 5 



contesto per la prevenzione della 
dispersione scolastica come da 
target fissati dal PNRR  
TOTALE Max 30  30 30 
TOTALE COMPLESSIVO   Max 60  54 54 
 
 
 
 

CANDIDATO KHOUADRI MANUEL 

TITOLI CULTURALI Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Laurea magistrale con lode 10 2 10 10 
Laurea magistrale con votazione 
da 100 a 110 

8    

Laurea magistrale con votazione 
inferiore a 100 

6    

Laurea triennale (non cumulabile 
con il titolo di laurea magistrale) 

5    

Abilitazione all’insegnamento 
nella scuola secondaria di primo 
grado 

6 1 6 6 

Certificazioni informatiche e/o 
linguistiche (2 punti per ogni 
certificazione) 

Max 4    

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 10    

TOTALE Max 30  16 16 

ESPERIENZE Punteggio 

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare a 
cura del 
candidato 

da compilare a 
cura della 
commissione 

Esperienze d’insegnamento nella 
scuola secondaria (1 punto per 
ogni anno) 

Max 7 4-9 4 6 

Esperienze di tutor / Esperto nei 
progetti finanziati da fondi 
europei (2 punti per ogni 
esperienza) 

 
Max 6 

   

Partecipazioni a corsi di 
formazione su metodologie 
didattiche innovative (min 12 ore 
- 2 punti per ogni corso) 

 
Max 6 

   

Partecipazioni a corsi di 
formazione attinenti al progetto 

 
Max 6 

   



(min 12 ore - 2 punti per ogni 
corso) 
Aver svolto all’interno 
dell’istituto attività istituzionali di 
sistema finalizzate all’analisi di 
contesto per la prevenzione della 
dispersione scolastica come da 
target fissati dal PNRR  

5    

TOTALE Max 30  4 6 
TOTALE COMPLESSIVO   Max 60  20 22 
 
Candidature per esperto in attività di Counseling familiare e dell’età evolutiva:  

Candidato esterno: 
 

CANDIDATO MORASCHINI Valeria 

TITOLI CULTURALI E ESPERIENZE 
Punteggi
o  

n. 
riferimento 
del 
curriculum 

da compilare 
a cura del 
candidato 

da compilare 
a cura della 
commissione 

Laurea in 
Psicologia/Psicopedagogia 

10 1 10 10 

Dottorati di ricerca, Master, 
Specializzazioni, Corsi di 
perfezionamento post lauream, 
coerenti con il progetto (2 punti 
per ogni titolo) 

Max 10 2-3 4 4 

Esperienze professionali in 
attività di counseling e/o 
orientamento (3 punti per 
esperienza) 

Max 12 7-5 12 12 

Pubblicazioni coerenti con 
l’incarico (1 punto per 
pubblicazione) 

Max 8 6 2 2 

TOTALE Max 40  28 28 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, 

stila la seguente graduatoria: 

GRADUATORIA PROVVISORIA MENTORING/ORIENTAMENTO 
INTERNI: 

CANDIDATO/A PUNTEGGIO 

Frati Paola 59 

Muleri Moris 47 

Buccarini Anna Lisa  45 

Alameddine Nada  40 

Sanna Maria 37 

Palmas Francesca 34 

Roia Davide 26 

Guidi Maria Elena 23 

 
 
ESTERNI: 

CANDIDATO/A PUNTEGGIO 

Moraschini Valeria 36 

Pettinari Sofia 25 

Villanelli Cecilia 12 

 
 

GRADUATORIA PROVVISORIA PER DOCENTE ESPERTO IN POSSESSO DI SPECIFICHE COMPETENZE 

DISCIPLINARI E DI DIDATTICA INDIVIDUALIZZATE PER IL RECUPERO DELLE COMPETENZE DI BASE_ ITALIANO 

 
INTERNI 

CANDIDATO/A PUNTEGGIO 

Palmas Francesca 44 

Guidi Maria Elena 20 

ESTERNI 

CANDIDATO/A PUNTEGGIO 

Pettinari Sofia 13 

Villanelli Cecilia 12 

 
GRADUATORIA PROVVISORIA PER DOCENTE ESPERTO IN POSSESSO DI SPECIFICHE COMPETENZE 

DISCIPLINARI E DI DIDATTICA INDIVIDUALIZZATE PER IL RECUPERO DELLE COMPETENZE DI BASE_ 

MATEMATICA 

CANDIDATO/A PUNTEGGIO 

Serfilippi Silvia 35 

Roia Davide 29 

Alameddine Nada 24 

 
Considerato che le domande pervenute non soddisfano pienamente il fabbisogno dei percorsi previsti, si 
procederà ad attribuire il residuo numero di percorsi sulla base della graduatoria a partire dal candidato 
con il punteggio maggiore. 
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